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EDITAL CONVOCACAO Ne. 001/2023
DE 31 DE OUTUBRO DE 2023

CONVOCA O CANDIDATO APROVADO NO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
LUIZIANA CONFORME EDITAL N°. 001/2023.

O Prefeito do Municipio de Luiziana, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicoes, TORNA
PUBLICO:

Art. 1° Fica convocado para entrega de documentacao e nomeacao o candidato
aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LUIZIANA CONFORME
EDITAL N°. 001/2023, no total de 02 ( DUAS) VAGA DE TECNICO EM ENFERMAGEM,
01 (UMA) VAGA DE VIGIA, 01 (UMA) VAGA DE BIOQUIMICO, 01 (UMA) VAGA DE
OPERADOR DE MAQUINAS, Art. 12 - Publicar a classificagao final dos candidatos
que realizaram as inscrigdes no Processo Seletivo nos cargos de Agente
Administrativo, Fonoaudidlogo, Técnico em Enfermagem, Auxiliar de
Consultério Dentario, Vigia, Bioquimico, Educador Fisico, Operador de
Magquinas, Cirurgidao Dentista, Cirurgidao Dentista I, mecanico, Enfermeiro e
Gari.

NOMEACAO

A nomeagao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura e o limite fixado pela Constituicdo
e Legislagdo Federal com despesa de pessoal.

A aprovagcdgo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LUIZIANA
CONFORME EDITAL N°. 001/2023 nao gera direito a nomeacdo, mas esta, quando se fizer,
respeitara a ordem de Classificacao Final.

Por ocasido da convocagao, que antecede a nomeagéo, os candidatos classificados
deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma cdpia legivel, que comprovem
0s requisitos para provimento e que deram condic¢oes de inscri¢do, estabelecidos no presente
Edital.

DOS DOCUMENTOS PARA A NOMEACAO:

Para a nomeacéo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade (RG) e fotocopia;

b) CPF e fotocopia;

¢) Registro no Conselho Regional de Classe e fotocopia e Certiddo de reqularidade do
respectivo conselho;

d) Registro Civil de nascimento ou casamento e fotocopia;

e) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de
Incorporacdo/lsencdo ou Carta Patente e fotocopia, se do sexo masculino (ate 45 anos);
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f) Titulo de eleitor e fotocopia, junto com 0 comprovante de votacdo da ultima eleicdo ou a
lustificativa da auséncia e fotocopia, ou declaracdo de quitacdo eleitoral;

) Carteira de Trabalho e cadastro do PIS/IPASEP e fotocopia;23

h) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

i) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocopia, acompanhado do
cartdo de vacina da crianca (ate6 anos) e da declaracdo de matricula e fregiiéncia escolar
(de 7 a 14 anos), quando houver;

1) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

k) Copia do RG e CPF do conjuge e dos filhos, guando houver;

|) Certiddes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica Estadual e
Justica Federal, no local de residéncia do candidato;

m) Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone) e fotocopia; e para o
cargo de agente comunitario de saide comprovante de residéncia na data de publicacdo
do Edital de Abertura do Concurso Publico;

n) Declaracdo de bens e valores que compdem seu patrimonio privado;

0) Declaracdo de desvinculacdo para o candidato gue exerce cargo ou funcéo publica
federal, estadual, ou municipal, conforme prevé em os Incisos XVI e XVII, do Art. 37 da
Constituicdo Federal; e quando acumulavel declaracdo do 6rgdo

empregador_constando o0 cargo _ocupado, carga horéria, horério de trabalho e
remuneracao.

p) Declaracdo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e penséo;

) copia do comprovante do tipo sanguineos;

1) Apresentar gualificacdo cadastral do e-Social, de que os dados estéo corretos.

O candidato convocado sera submetido a exames médicos e clinicos para avaliacdo de
sua capacidade fisica e mental para 0 desempenho das atividades e atribui¢des do cargo, pela
Pericia Medica Oficial ou por drg@o devidamente indicado pelo Poder Publico Municipal.

A critério da Pericia Medica, o candidato podera ser submetido a exames
complementares e/ou avaliagbes especializadas, nos orgéos de saude da Prefeitura do Municipio
de Luiziana ou clinicas indicadas pela Instituicdo, ndo sendo, nestes casos, emitido parecer de
avaliagao de imediato.

Os exames complementares e/ou avaliagbes especializadas deverdo ser
obrigatoriamente realizados pelo candidato e apresentados no prazo estipulado pelo Municipio,
a contar da data de solicitagdo, cujas expensas correrdo por conta do candidato convocado.

A falta da apresentacao dos exames mencionados no subitem anterior caracterizara a
desisténcia do candidato.

Para os fins a que se destina, so tera validade o exame médico pre-admissional
executado pelos profissionais e nos locais indicados ao candidato.

Em todos os exames devera constar, além do nome, o numero do documento de
identidade do candidato.

O Atestado de Saude Ocupacional sera emitido com a conclusdo de APTO ou INAPTO
para o cargo ao qual se candidatou.

Serao considerados inaptos os candidatos que apresentarem alteragdes clinicas
incompativeis com o cargo pleiteado.
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Sera também considerado inapto o candidato que apresentar psicopatologias graves e/ou
patologias osteomusculares e/ou quaisquer patologias que impegam o exercicio da funcéo, seja
parcialmente ou integralmente e que possam ser agravadas pelo exercicio da mesma,
independente da condi¢do de candidato deficiente ou n&o.

A omissao e/ou negagao pelo candidato de informagdes relevantes na entrevista medica,
intencionalmente ou ndo, implicara em sua perda do direito a nomeagéao.

Os candidatos considerados inaptos nos exames médicos adimensionais, ou que nao se
sujeitarem a realizacdo dos mesmos, serao eliminados do concurso.

O candidato com deficiéncia que for convocado para exames médicos adimensionais
devera submeter-se aos exames previstos para a comprovacao da deficiéncia declarada e da
compatibilidade para o exercicio do cargo.

TECNICO EM ENFERMAGEM

CLASSIFICACAO NOME CPF / RG TOTAL
1| LUCINEY ALVES DE SOUZA 030.670.649-09 65
2| LEANDRO MORENO MUNHOZ 036.096.299-83 40

VIGIA

CLASSIFICAGAO NOME CPF / RG TOTAL

1| PEDRO SILVA DE RAMOS 10119753-0 | 90 |
BloQUIMICO

CLASSIFICAGAO NOME CPF / RG TOTAL

1| VITOR JOSE PEPINELLI 1010.185.719-57 | 45 |

OPERADOR DE MAQUINAS
CLASSIFICACAO NOME CPF/RG TOTAL

| 1| ADRIANO SOARES 1057.721.319-90 | 95

DATA DE APRESENTAGCAO DA DOCUMENTACAO: DE 01/11/2023 A 15/11/2023.
LOCAL DE ENTREGA: Prefeitura Municipal de Luiziana.

Departamento de Recursos Humanos das 8h as 12h

ENDERECO: RUA DR MIGUEL VIEIRA FERREIRA, 22.

uiziana, 31 de OUTUBRO de 2.023

TONIO TURECK
SIRE- 241 424, 740,83,
PREFEITO
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